
区级部门预算项目绩效自评表
（2020年度）

填报单位：考核办 金额单位：万元

一、 基本情况 项目名称 绩效员培训费
实施(主管）

单位 考核办

二、预算执行

情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 1 到位数： 1 执行数： 0

0
其中：财政

资金
1 其中：财政资

金
1 其中：财政

资金
0

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过开展绩效考核办法培训，提高绩效员业

务素质，确保2020年月度、半年和年度考核

工作顺利开展。

完成对绩效员培训工作，2020年度考核工作顺

利进行 100%

四、年度绩效指

标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40分）

数量指标
培训人员数量占应培训对象数量的比

率

≥90% 100% 20

时效指标 绩效考核办法印发以后，计划开展

的最低时限

≤30% 20

预算执行率
指标（10分） 预算执行率 实际支出数 ≥95% 0 0

效益指标

（40分）
可持续影响

指标
指导绩效工作管理人员更好的为

本单位绩效工作服务
长期 长期 40

满意度指标

（10分）
满意度指标 调查中满意和较满意的受训学员

数量占调查总人数的比率

≥95% 100%
10

总分 90

五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

受疫情影响，我办无法组织大规模培训活动，根据实际工作，我办2021年预算相应调整，不再将绩效员培训费纳
入我办预算范围。

填报人：刘盼盼 联系电话：85385790




